Конкурс на вакантную должность.
Срок приема документов. Дата проведение конкурса: 26.03. 2023-03.04.2023 г
Место проведения конкурса: КГУ«Общеобразовательная школа села Окжетпес отдела образования по Бурабайскому району управления образования Акмолинской области»
Электронная почта: okshetpes@mail.ru
Телефон: 871636 73480

Наименование вакантной и (или) временно вакантной должности: Хореограф
Функциональные обязанности:
· Осуществление обучению танцам, постановки и создания танцев с участием танцевальных коллективов. 
·  Проведение работы по постановке новых и возобновлению ранее поставленных представлений, концертных программ, подготовке и проведению конкурсов. 
· Осуществление хореографических постановок, в том числе индивидуальных и коллективных в соответствии с правилами проведения спортивных соревнований. 
· Проведение коллективных и индивидуальных занятий, репетиций с подростками и молодежью, занятыми в хореографических постановках. 
· Самостоятельная подготовка исполнения несложных ансамблевых номеров и хореографических сцен, обеспечение их художественного качества. 
· Участие в разработке тренировочных программ и планов подготовки спортсменов. 
·  Проведение анализа подготовки спортсменов и внесение предложений по их корректировке. 
· Ведение работы по формированию репертуара, культурно-просветительской деятельности. 
· Ведение документации по установленной форме. 
· Осуществление развития музыкальных и хореографических способностей и эмоциональной сферы, творческой деятельности подростков и молодежи. 
· Формирование эстетического вкуса занимающихся, используя различные формы организации музыкальной и хореографической деятельности. 
· Обеспечение соблюдения правил по охране труда и пожарной безопасности.
 Размер оплаты: от  100 000 тг
Квалификационные требования: высшее проффессиональное образование "Хореографическое искусство"
Примечание. Правила предоставления всех необходимых документов для участия в конкурсе и его проведения, проводится в соответствии с Приказом Министра образования  и науки Республики Казахстан от 21 февраля 2012 года № 57, совместным приказом Министра  образования и науки Республики Казахстан от 19 ноября 2021 года №568 и Министра труда и социальной защиты населения Республики Казахстан от 22 ноября 2021 года №432.

Лицо, изъявившее желание принять участие в конкурсе, в сроки приема документов, указанных в объявлении, направляет следующие документы в электронном или бумажном виде:
      1) заявление об участии в конкурсе с указанием перечня прилагаемых документов по форме согласно приложению 10 к настоящим Правилам;
      2) документ, удостоверяющий личность либо электронный документ из сервиса цифровых документов (для идентификации);
      3) заполненный личный листок по учету кадров (с указанием адреса фактического места жительства и контактных телефонов – при наличии);
      4) копии документов об образовании в соответствии с предъявляемыми к должности квалификационными требованиями, утвержденными Типовыми квалификационными характеристиками педагогов;
      5) копию документа, подтверждающую трудовую деятельность (при наличии);
      6) справку о состоянии здоровья по форме, утвержденной приказом исполняющего обязанности Министра здравоохранения Республики Казахстан от 30 октября 2020 года № ҚР ДСМ-175/2020 "Об утверждении форм учетной документации в области здравоохранения" (зарегистрирован в Реестре государственной регистрации нормативных правовых актов под № 21579);
      7) справку с психоневрологической организации;
      8) справку с наркологической организации;
      9) сертификат Национального квалификационного тестирования (далее - НКТ) или удостоверение о наличии квалификационной категории педагога-модератора, педагога-эксперта, педагога-исследователя, педагога-мастера (при наличии);
      10) заполненный Оценочный лист кандидата на вакантную или временно вакантную должность педагога по форме согласно приложению 11.


Примечание. Правила предоставления всех необходимых документов для участия в конкурсе и его проведения, проводится в соответствии с Приказом Министра образования  и науки Республики Казахстан от 21 февраля 2012 года № 57, совместным приказом Министра  образования и науки Республики Казахстан от 19 ноября 2021 года №568 и Министра труда и социальной защиты населения Республики Казахстан от 22 ноября 2021 года №432.


















[bookmark: _GoBack]Бос лауазымға Конкурс.
Құжаттарды қабылдау мерзімі. Конкурсты өткізу күні: 26.03. 2023-03.04.2023ж
Конкурстың өтетін орны:"Ақмола облысы Білім басқармасының Бурабай ауданы бойынша білім бөлімінің Оқжетпес ауылының жалпы білім беретін мектебі" КММ
Электрондық пошта: okshetpes@mail.ru
Телефон: 871636 73480
Бос және (немесе) уақытша бос лауазымның атауы: Хореограф
Функционалдық міндеттері:
- Би ұжымдарының қатысуымен биді үйретуді, би қоюды және би құруды жүзеге асыру. 
- Жаңа қойылымдарды қою және бұрын қойылған концерттік бағдарламаларды жаңғырту, конкурстарды дайындау және өткізу бойынша жұмыстар жүргізу. 
- Хореографиялық қойылымдарды, оның ішінде спорттық жарыстарды өткізу қағидаларына сәйкес жеке және ұжымдық қойылымдарды жүзеге асыру. 
- Хореографиялық қойылымдармен айналысатын жасөспірімдермен және жастармен ұжымдық және жеке сабақтар, репетициялар өткізу. 
- Күрделі емес ансамбльдік нөмірлер мен хореографиялық сахналарды орындауды өз бетінше дайындау, олардың көркемдік сапасын қамтамасыз ету. 
- Спортшыларды даярлаудың оқу бағдарламалары мен жоспарларын әзірлеуге қатысу. 
- Спортшыларды даярлауға талдау жүргізу және оларды түзету жөнінде ұсыныстар енгізу. 
-Репертуарды, мәдени-ағартушылық қызметті қалыптастыру бойынша жұмыс жүргізу. 
- Белгіленген нысан бойынша құжаттаманы жүргізу. 
- Жасөспірімдер мен жастардың музыкалық және хореографиялық қабілеттері мен эмоционалдық саласын, шығармашылық қызметін дамытуды жүзеге асыру. 
- Музыкалық және хореографиялық қызметті ұйымдастырудың әртүрлі формаларын қолдана отырып, оқушылардың эстетикалық талғамын қалыптастыру. 
- Еңбекті қорғау және өрт қауіпсіздігі ережелерінің сақталуын қамтамасыз ету.Төлем мөлшері: 100 000 теңгеден бастап
Біліктілік талаптары: жоғары кәсіптік білім "Хореографиялық өнер"
Ескерту. Конкурсқа қатысу және оны өткізу үшін барлық қажетті құжаттарды ұсыну қағидалары Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің 2012 жылғы 21 ақпандағы № 57 бұйрығына, Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің 2021 жылғы 19 қарашадағы №568 және Қазақстан Республикасы Еңбек және халықты әлеуметтік қорғау министрінің 2021 жылғы 22 қарашадағы бірлескен бұйрығына сәйкес жүргізіледі жыл №432.

Конкурсқа қатысуға ниет білдірген адам хабарландыруда көрсетілген құжаттарды қабылдау мерзімінде мынадай құжаттарды электрондық немесе қағаз түрінде жібереді:
      1) осы Қағидаларға 10-қосымшаға сәйкес нысан бойынша қоса берілетін құжаттардың тізбесін көрсете отырып, конкурсқа қатысу туралы өтініш;
      2)жеке басын куәландыратын құжат не цифрлық құжаттар сервисінен электрондық құжат (сәйкестендіру үшін);
      3) кадрларды есепке алу бойынша толтырылған жеке парақ (нақты тұрғылықты мекен-жайы және байланыс телефондары көрсетілген-Бар болса);
      4) педагогтердің үлгілік біліктілік сипаттамаларымен бекітілген лауазымға қойылатын біліктілік талаптарына сәйкес білімі туралы құжаттардың көшірмелері;
      5)еңбек қызметін растайтын құжаттың көшірмесі (бар болса);
      6) "Денсаулық сақтау саласындағы есептік құжаттама нысандарын бекіту туралы" Қазақстан Республикасы Денсаулық сақтау министрінің міндетін атқарушының 2020 жылғы 30 қазандағы № ҚР ДСМ-175/2020 бұйрығымен бекітілген нысан бойынша денсаулық жағдайы туралы анықтама (нормативтік құқықтық актілерді мемлекеттік тіркеу тізілімінде № 21579 болып тіркелген);
      7) Психоневрологиялық ұйымнан анықтама;
      8) Наркологиялық ұйымнан анықтама;
      9) ұлттық біліктілік тестілеу сертификаты (бұдан әрі - ҰБТ)немесе педагог-модератордың, педагог-сарапшының, педагог-зерттеушінің, педагог-шебердің біліктілік санатының болуы туралы куәлік (бар болса);
      10) 11-қосымшаға сәйкес нысан бойынша педагогтің бос немесе уақытша бос лауазымына кандидаттың толтырылған бағалау парағы.

Ескерту. Конкурсқа қатысу және оны өткізу үшін барлық қажетті құжаттарды ұсыну қағидалары Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің 2012 жылғы 21 ақпандағы № 57 бұйрығына, Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің 2021 жылғы 19 қарашадағы №568 және Қазақстан Республикасы Еңбек және халықты әлеуметтік қорғау министрінің 2021 жылғы 22 қарашадағы бірлескен бұйрығына сәйкес жүргізіледі жыл №432.

